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COMUNE DI LATINA

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL’ORGANIZZAZIONE

- DIARIO COLLOQUI -

PROCEDURA DI INTERPELLO INTERNO DI CUI ALL’AVVISO “A” (RIVOLTO AL
PERSONALE DI QUALIFICA DIRIGENZIALE) PER LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO E PIENO DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DEL SERVIZIO
TRASPORTI, MOBILITA’, PISTE CICLABILI E MARINA

In relazione alla procedura selettiva in intestazione, di cui all’Avviso “A” approvato con
determinazione dirigenziale n. 2086 del 7.12.2021, si pubblica la data del Colloquio con il Sindaco,

il Direttore Generale e il Presidente dell’O.1.V.:

23 dicembre 2021, ore 10:00

Qualora la procedura di interpello interno riservata al ruolo dirigenziale di cui all’Avviso “A” avesse
esito negativo si procedera ad esaminare in via subordinata le candidature provenienti dal ruolo del

personale di categoria D — secondo 1 requisiti e le modalita descritte nell’ Avviso “B”.

PROCEDURA DI INTERPELLO INTERNO DI CUI ALIL’AVVISO “B” (RIVOLTO AL
PERSONALE DI CATEGORIA D) PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E

PIENO DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DEL SERVIZIO TRASPORTI, MOBILITA’,
PISTE CICLABILI E MARINA

In relazione alla procedura selettiva in intestazione, di cui all’Avviso “B” approvato con

determinazione dirigenziale n. 2086 del 7.12.2021, si pubblicano le seguenti date:



Colloquio tecnico, in seduta pubblica, con la Commissione Esaminatrice:

27 dicembre 2021. ore 9,30

Colloquio con il Sindaco, il Direttore Generale e il Presidente dell’O.1.V.:

28 dicembre 2021 ore 16.30.

Tutti 1 colloqui si terranno presso la presso la sede municipale in Latina, Piazza del Popolo, n. 1

(Palazzo del Municipio)



