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COMUNE DI LATINA

Servizio Gestione E Sviluppo Del Personale E
Dell’organizzazione

DETERMINAZIONE

DETERMINAZIONE CON IMPEGNO DI SPESA - OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA DI MOBILITA’
ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, MEDIANTE PASSAGGIO
DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL'ART. 30 D.LGS. N. 165/2001, DI N. 2
POSTI DI PERSONALE CATEGORIA D AREA VIGILANZA. ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA
DI MOBILITA’ PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET.

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA
SEGRETERIA GENERALE

N°:192 /2019 del: 11/02/2019




COMUNE D! LATINA

Il Dirigente Responsabile del Servizio

Premesso che:

con decreto del Sindaco n. 84 del 31/12/2018 Il softoscritto Dott. Qurino Volpe & stata incaricato
della direzicne del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21/2018 dell' 08/03/2018, & stato approvalo il "Bifancio
di Previsione Finanziaria 2018-2020 e relativi allegati”,

con deliberazione di Giunta Municipale n. 207/2018 del 15/05/2018 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2018 - 2020 (art.169 del D.Lgs.n.267/2000) e il Piano delle Performance e
disposta l'assegnazione delle risorse ai dirigenti/responsabili dei Servizi;

Atteso che:

la Deliberazione della Giunta Municipale n. 356 del 11.10.2018 ad oggetto “Piano Triennale dei
Fabbisogni previsto dallart. 6, comma 4 del D.Lgs. n. 165/2001. Parziale Aggiornamento”, ha
previsto, tra I'allro, I'attivazione del reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 unita di
personale di cat. D, profilo professionale Area Vlgllanza con impatto economico nell'anno 2019,

In relazione alla predetta procedura assunzionale, & stato adempiuto I'obbligo della comunicazione
ex art. 34-bis D.Lgs. n. 165/2001, formalizzata con nota prot. n. 137742 del 18.10.2018;

& pervenuto il riscontro da parte della Direzione Regionale Lavoro -~ Area vertenze e interventi a
sostegno del reddito acquisito con prot. n. 140503 del 25/10/2018, con il quale & stato rappresentato
I'esito negativo della procedura di cui all'art. 34-bis D.Lgs. n. 165/2001, per I'assenza negli appositi
elenchi di personale da assegnare per it profilo richiesto dall'Ente;

con determinazione dirigenziale n. 2085 dell' 08.11.2018, & stata bandita la selezione pubblica di
mobilita esterna, mediante passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 del
d.lgs n. 165/2001, per la copertura di n. 2 posti di personale cat. D Area Vigilanza , programmato
con la delibera G.M. n. 356/2018, ed approvato il relativo bando;

l'avviso pubblico d'indizione della procedura di mobilita esterna é stalo pubblicato in versione
integrale sul sito istituzionale dell’Ente www.comune.latina.it nella Sezione Concorsi Pubblici on line
e Sezione Amministrazione Trasparente — Sottosezione Bandi di Concorso in data 12/11/2018;

il termine per linvio delle domande di partecipazione alla procedura selettiva, decorrente dal giorno
successivo alla data di pubblicazione, come previsto dal bando, & scaduto in data 12/12/2018 e nei
termini non & pervenuta nessuna domanda di partecipazione alla procedura di mobilita;

Ritenuto

di dare atto dell'esito negativo della procedura di mobilita volontaria ex art. 30, comma 1, D.Lgs. n.
165/2001 in esame, per mancanza di domande di parlecipazione, provvedendo peranto a
pubblicare la conclusione della procedura sul sito intemet del Comune di Lalina
(www.comune.latina.it), da realizzarsi mediante inserimento della presente determinazione nella
Sezione Concorsi Pubblici on line e Sezione Amministrazione Trasparente — Sottosezione Bandi di
Concorso;
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Visti:

* ilD.Lgs.n.267/2000 e ss. mm. ed ii. TUEELL,;

» i D.Lgs.n.165/2001 e ss. mm. ed ii. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche":

» la Deliberazione della G.M. n. 475/2017 del 27/10/2017 ad oggelto “Approvazione Norme
Regolamentari Ordinamento Uffici e Servizi. Approvazione Macrostruttura. Adeguamento Linee
Funzionall®;

* la determinazione dirigenziale n. 2085/2018;

* lo Statuto del Comune di Latina;

* il Regalamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, requisiti d'accesso e procedure selettive
approvato con Deliberazione G.M. n. 398 del 31/07/2012;

= gli afti d'ufficio;

DETERMINA

Per le molivazioni di cui in premessa, da ritenersi parti integranli e sostanziali del presente
provvedimento:

*+ di dare atto della conclusione negativa della procedura di mobilita volontaria per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, mediante passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni ai sensi
dell'art. 30, comma 1 D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 2 posti di personale di cat. D Area
Vigilanza in quanto non sono pervenute domande di partecipazione alla procedura di mobilita;

» di dare atio pertanto dell'esito negativo della mobifita in esame e della conclusione della relativa
procedura mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Latina (www.comune.latina.it), da
realizzarsi altraverso l'inserimento della presente determinazione nella Sezione Concorsi Pubblici on
line e nelfa Sezione Amminisirazione Trasparente — Sottosezione Bandi di Concorso;

* didare alto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti di
cui al comma 7° dell’art.183 dei D.igs 267/2000 e per il parere di regolarita contabile di cui allart,
147 bis del D.Igs 267/2000, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell'attestazione di
copertura finanziaria e viene pubblicata sull'albo pretorio ai fini della generale conoscenza;

* didare alto altresi ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90 e dell'art. 1 co.9 lett.e) della 1.n.190/2012
della insussistenza delle cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente procedimento;

* di dare afto che successivamente alla pubblicazione sull'apposita sezione dell'Albo Pretorio
comunale, saranno assolti gii eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013;

* di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo-contabile di cui all'art. 147-
bis, comma 1 del D.Igs n. 267/2000 e del vigente regolamento comunale dei controlli interni, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine di regolarita legittima e correttezza
dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del Dirigente Responsabile del Servizio.

Responsabile di procedimento: Volpe Dott. Quirino
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Latina, 11/02/2019
Il Dirigente Responsabile del Servizio
Volpe Quirino
Documento firmeato digialmente
farss. 20-20.24 13, gy, TAO32005 m 82 ¢ s mi )
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N°:192 /2019 del : 11/02/2019

VISTO DI REGOLARITA CONTASILE E DI ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarnta contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell'articole 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 & del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente,
osservato:

rilascia;
PARERE FAVOREVOLE
per le motivazioni sopra esposte;

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stalo di realizzazione degli accertamenti di
entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registratt ai sensi del'art. 191,
comma 1. del D.Lgs. 18 agosto 2000. n. 267:

Impegno Data Importo € Capitolo Articolo Esercizio

11/02/2019 | €000

Latina, 12/02/2019
Il Responsabile del Procedimento
Il Dirigente del Servizio
Programmazione e Bilancio

Manzi Dott. Giuseppe

Documento finrnata digitalmente
(artl, 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005n, 82 e s.m.i)

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi defl'arl. 183,
comma 7, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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Relata di pubblicazione

St attesta la pubblicazione in Albo Pretorio della determinazione n.ro 192 del 11/02/2019 avenie
oggetto:

PROCEDURA SELETTIVA DI MOBILITA® ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO TRA PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 30 D.LGS. N. 165/2001, DI N. 2 POSTI DI
PERSONALE CATEGORIA D AREA VIGILANZA. ESITO NEGATIVO DELLA PROCEDURA
DI MOBILITA’ PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET.

il giorno 14/02/2019 per giomi 15.

L'addetto
Onza Daniela






