COMUNE DI LATINA

SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL’ORGANIZZAZIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA, MEDIANTE
PASSAGGIO DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AT SENSI DELL’ART.
30, COMMA 1 DEL D.LGS.165/2001, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO PART TIME 30 ORE, CATEGORIA C, A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO

- DIARIO COLLOQUIO -

In relazione alla procedura di mobilitd in intestazione, come da calendario comunicato dal
Presidente della Commissione Esaminatrice nominata con determinazione dirigenziale n. 2114 del

13/11/2018, si pubblica la data del colloquio, in seduta pubblica, con la Commissione Esaminatrice:

11 dicembre 2018, ore 16.00

Il colloquio si terra nella sala commissioni presso il Servizio Relazioni Istituzionali e con la Citta.
Appalti € Contratti, sita presso la sede municipale in Latina, Piazza del Popolo, n. 1 {palazzo

municipale, piano terra)

Il segretario designato
Avv. LGi 085}

La Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo
del Personale e dell’Organizzazione

Dott.ssa Antonella Galardo

At



