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COMUNE DI LATINA

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI
Piazza del Popolo, 1 - 04100 Latina (LT)

PEC: servizig.gare@pec.comune.latina.it
Codice Fiscale 00097020598

VERBALE DI GARA N°2

Affidamento del Servizio di Accoglienza Integrata nell’ambito del progetto SPRAR del Comune di Latina. Triennio
2017 - 2019 - CIG 7144878BD6

00000000000000000000000000000000

Il giorno 5 settembre 2017 (05.09.2017) nei locali del Servizio Appalti e Contratti di questo Comune alle ore 11:05, la

Commissione procede, in seduta riservata, all’esame dell’offerta tecnica dell’unica concorrente in gara.

L’aggiudicazione avverra allofferta economicamente pi vantaggiosa determinata, dalla commissione di aggiudicazione
nominata dalla stazione appaltante ai sensi dell’art. 77 del Codice letto in combinato disposto con quanto indicato nell’art. 216

co. 12 del codice, sulla base dei criteri e sub-criteri di valutazione e relativi pesi e sub-pesi di cui al paragrafo 20 del disciplinare

di gara.

Elementi di valutazione Punteggio massimo
Offerta tecnica punteggio 95
Offerta economica punteggio 5
TOTALE 100

L'offerta qualitativa verra valutata secondo i criteri sotto indicati, fino a complessivi punti 95 divisi nel modo che segue:

Qualitativo/
PUNTEGGIO 0
DESCRIZIONE CRITERI MASSIMO Qua:tltatlv
1 Valutazione del progetto Fino ad un massimo di
punti 45
11 SERVIZI DI ACCOGLIENZA: copertura dei bisogni, accessibilita, garanzia delle . L
condizioni di benessere degli utenti: punto 8.2 dello schema Max 10 punti Qualitativo
1.2 | SERVIZI D’INTEGRAZIONE: appropriatezza, multidimensionalitd, innovazione nei Max 10 punti Qualitativo

metodi e negli strumenti: punti: 8.3.1-2-3-4-5-6-7; 8.4;8.5;8.6 dello schema

1.3 | SERVIZI DI TUTELA: appropriatezza e grado di copertura dei fattori a rischio (in
base a quanto indicato nelle linee guida del Ministero), dovra essere descritto il
processo di organizzazione dei servizi (attivitd e strumenti operativi) e di presa in
carico dei beneficiari accolti; per ciascun servizio occorrera descrivere le modalita Max 10 punti Qualitativo
operative, l'articolazione oraria delle azioni, numero di operatori preposti, le
collaborazioni /consulenze con soggetti terzi coinvolti: punti 8.8 completo; 8.9
completo dello schema

1.4 | Servizi migliorativi specifici (sintesi proposte migliorative/ innovative) Max 15 punti Qualitativo

Fino ad un massimo di

2 Valutazione dell'esperienza maturata dal soggetto proponente punti 30

2.1 | Esperienza maturata nei servizi relativi all'accoglienza di richiedenti asilo/rifugiati e
titolari di protezione sussidiaria e umanitaria e attivita e servizi in essere sul territorio Max 9 punti Qualitativo
regionale o limitrofo di appartenenza dell'ente proponente: punto 7.13 dello schema

Attivita e servizi in favore dell'integrazione e dell'educazione all'interculturalita: punti

2.2 8.1.1-2; 8.7.1-2 dello schema

Max 9 punti Qualitativo

2.3 | Capacita reale di avvantaggiarsi di una rete territoriale afferente a Enti pubblici e del

; o ) ] Max 12 punti Qualitativo
terzo settore (nella quale il soggetto risulti essere, almeno parzialmente, parte attiva)
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nell'ottica di rafforzare le opportunita e le prospettive di inserimento socio-economico
dei destinatari (punti 8.7.3; 8.7.4; 8.7.5)
3 | Capacita organizzativa del soggetto partecipante Fino adplz;fil;;smo di
31 Formazione, aggiornamento e supervisione degli operatori (punto 9.6; 9.7 dello Max10 punti Qualitativo
schema)
Modalita organizzativa delle attivita e strumenti di gestione dell'equipe (8.10; 9.1; 9.2; . —
. t
32 | 93.94;95;9.8;9.9;10.1; 11.1; 112 dello schema) Max10 punti | Qualitativo
Totale generale punteggio 95 punti

La valutazione delle offerte in relazione ai criteri e sub-criteri tecnici di matura qualitativa sara effettuata mediante

Pattribuzione, attraverso il metodo aggregativo compensatore, di un punteggio discrezionale da parte di ciascuno dei

componenti della Commissione sulla base dei seguenti criteti motivazionali:

GIUDIZIO

Coeff.

Criterio/motivazione del giudizio

Ottimo

1,00

Del tutto coerente con gli obiettivi fissati dal Comune con I'applicazione di strumenti, metodi, modelli
organizzativi, capaci di assicurare il conseguimento dei risultati proposti ed offerti con aspetti innovativi
e migliorativi

Buono

0,80

Sostanzialmente coerente con gli obiettivi fissati dal Comune, prevede l'applicazione di strumenti,
metodi e modelli organizzativi sostanzialmente capaci di assicurare il conseguimento dei risultati
richiesti anche se non rappresentanti la soluzione migliore

Sufficiente

0,60

Non totalmente coerente con gli obiettivi fissati dal Comune, prevede l'applicazione di strumenti,
metodi e modelli organizzativi apparentemente capaci di assicurare il conseguimento dei risultati
richiesti anche se evidenziano limiti e rischi

Insufficiente

0,30

Non appare in molti aspetti coerente con gli obiettivi fissati dal Comune, prevede l'applicazione di
strumenti, metodi e modelli organizzativi apparentemente non capaci di assicurare il conseguimento dei
risultati con evidenza di incoerenza tra i risultati richiesti/proposti e I'organizzazione prevista

Non valutabile

0,00

Non risponde ai requisiti fissati dal Comune, non presenta sostanziale capacita di conseguire gli
obiettivi assegnati al servizio, prevede l'applicazione di strumenti, metodi e modelli organizzativi non|
credibili e/o non capaci di assicurare il conseguimento dei risultati con evidenza di incoerenza tra i

risultati richiesti/proposti e I'organizzazione prevista, non conforme agli standard correnti per il settore

La Commissione prende in esame la Busta “B” Offerta Tecnica del concorrente “Soc. coop. sociale Il Quadrifoglio a r.l. -

Astrolabio soc. coop. sociale” esaminando ogni singolo Criterio e Sub-Criterio richiesto dal disciplinare di gara.

Ogni Commissario ha proceduto ad assegnare i punteggi ad ogni singolo sub-criterio di valutazione.

Al termine della valutazione vengono assegnati i punteggi come indicato nel punto 20 del disciplinare di gara che sono

riepilogati nell’allegato 1 al verbale che viene conservato agli atti dell'ufficio.

1l punteggio conseguito dall’'unico concorrente in gara per ogni sub-criterio, ¢ il seguente:

PUNTEGGIO Punteggi
DESCRIZIONE CRITERI : Hniessto
MASSIMO assegnato
1.1 | SERVIZI DI ACCOGLIENZA Max 10 punti 8,000
1.2 | SERVIZI D'INTEGRAZIONE Max 10 punti 8,000
1.3 | SERVIZI DI TUTELA Max 10 punti 6,000
1.4 | Servizi migliorativi specifici (sintesi proposte migliorative/ innovative) Max 15 punti 12,000
21 Es'perltanze? rr}aturata nei servizi relativi all'accoglienza di richiedenti Max 9 punti 5,400
asilo/rifugiati, ecc.
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22 Attivita e servizi in favore dell'integrazione e dell'educazione Max 9 punti 6,600
*“ | all'interculturalita: punti 8.1.1-2; 8.7.1-2 dello schema P '
it reale di i1 h Y "
23 Capac‘xt‘a reale di avvantaggiarsi di una rete territoriale afferente a En Max 12 punti 9,600
pubblici e del terzo settore

3.1 | Formazione, aggiornamento e supervisione degli operatori Max10 punti 6,000
3.2 | Modalita organizzativa delle attivita e strumenti di gestione dell'equipe Max 10 punti 6,000

Totale punteggio attribuito 67,600

La Commissione prende atto che il concorrente ha superato la soglia di sbarramento di punti 60 indicata nel punto 20.2

del disciplinare di gara e pertanto viene ammessa alla fase successiva.

A questo punto la Commissione fissa la seduta pubblica per 1’apertura dell’offerta economica alla data del 07/09/2017 ore

15.30, dando mandato al Servizio Appalti e Contratti per la relativa pubblicazione.

La seduta si chiude alle ore 14:00.

Letto confermato e sottoscritto come di seguito:

LA COMMISSIONE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Geom. Marina Dal Bon

COMPONENTI
q? ra la
i/ (CO/*Q

\

Dott. Roberto Gasbarroni

Qe e
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