COMUNE DI LATINA

SERVIZIO RISORSE UMANE

Si pubblica I'avviso d’indizione della procedura di selezione pubblica approvato con la
determinazione dirigenziale n, 1796 del 17/11/2016, pubblicata all’Albo on line il 22/11/2016, per
I"assunzione a tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000,
di n. 2 posti di Dirigente Tecnico, di cui uno per la copertura della posizione dirigenziale del
Servizio Politiche di Gestione e Assetto del Territorio, Patrimonio e Demanio e uno per la copertura
della posizione dirigenziale def Servizio Lavori Pubblici e Manutenzioni del Comune di Latina,

Si rende noto che I'estratto dell’avviso d’indizione della procedura selettiva pubblica & pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale — 4" serie speciale “Concorsi ed Esami” n. 96 del 6/12/2016 ¢, come
stabilito nell’avviso, il termine di scadenza per la presentazione delle domande & di 30 giormni,
decorrenti dal giorno successivo alla data della predetta pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Pertanto, a precisazione di quanto indicato nell’articolo 5 dell’avviso pubblico, il termine finale di
presentazione delle domande scade il giorno 5 gennaio 2017.

Per le informazioni sulla procedura & possibile rivolgersi a: Servizio Risorse Umane del Comune di

Latina — tel. 0773652017 e 0773652480 — e-mail: segreteria.personale @comune. latina.it.

Il Responsabile del procedimento

Avv, ia Giovangrossi



