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COMUNE DI LATINA

Servizio Risorse Umane

Prot. n. 4“25 gg;:g del O3-12-2015

Al Dirigente
del Servizio Affari Generali
Dott.ssa Paola Bragaloni

- Ufficio Messi e Albo Pretorio

Al Dirigente del
Servizio Demografico e Decentramento
Dott.ssa Antonella Galarde

- Al Responsabile dell’ URP
Dott. Vittorio Fiorini

LORO SEDI

Oggetto: pubblicazione avviso pubblico per indagine esplorativa per manifestazione di
interesse al fine dell’individuazione delle ditte da invitare alla procedura in economia ai sensi
delPart. 125, comma 11 D.Igs. 163/2006 per I’affidamento del servizio di GESTIONE DELLA
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DELL’ENTE ai sensi del D.L.gs. 81/2008 e s.m.i.

Con determinazione dirigenziale del Servizio Risorse Umane, n. 1986 del 30.11.2015,
sono stati approvati gli atti relativi all’avviso pubblico per I’affidamento del servizio di Gestione
della Sicurezza sui luoghi di lavoro dell’Ente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e 5.m.i.

Con la presente si trasmettono i relativi provvedimenti, anche in formato elettronico,
(determinazione n. 1986/2015, avviso pubblico e istanza di manifestazione di interesse) per la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente alla sezione “Albo Pretorio on-line” e “Avvisi e Bandi
on-line” a decorrere dal _n(;-17- 2014

La suddetta documentazione & inviata alla Segreteria del Servizio Risorse Umane tramite
pec servizio.affaripersonale @ pec.comune.latina.it per le attivitd di ricezione delle candidature, in
esecuzione delle disposizioni di cui all’avviso pubblico.

Il Responsabile del Procedimento

Il Dirigente
Dott.ssa Immacolata Pizzella

Piazza del Popolo, 4 — 04100 Latina — U | L



