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Il Dirigente Responsabile del Servizio 
 
 
Premesso che: 
 
• con Decreto Sindacale n. 21 del 01/02/2024, è stato conferito all’Avv. Lucia Giovangrossi l’incarico di 
Dirigente del Dipartimento IV Popolazione e Digitalizzazione con decorrenza 01/02/2024; 
• con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 57 del 09/08/2024 è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione (DUP) SES 2025/2028 - SEO 2025/2027 ai sensi dell’art. 170 del D.LGS. 267/2000; 
• Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 109 del 27/12/2024 è stata approvata la nota di aggiornamento 
del Documento Unico di Programmazione (DUP) SES 2025/2028 - SEO 2025/2027 ai sensi dell’art. 170 del 
D.LGS. 267/2000; 
• con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 110 del 27/12/2024 è stato approvato il Bilancio di previsione 
finanziario 2025-2027 e relativi allegati; 
• con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 30/04/2025 è stato approvato il rendiconto della gestione 
2024; 
• con Deliberazione della Giunta Comunale n.7 del 17/01/2025 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
2025/2027 ai sensi dell’art.169 del D.Lgs. n.267/2000; 
• con Deliberazione di Giunta n. 18 del 31/01/2025 è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione per il triennio 2025-2027; 
• con Deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 27/03/2025 con oggetto: “Modifiche della Macrostruttura 
dell’ente e delle linee funzionali” è stata approvata la nuova struttura organizzativa dell’Ente e le Linee 
Funzionali dei Dipartimenti/Servizi; 

 
 Visto che 
- il Comune di Latina, nella qualità di componente del Sistema Statistico Nazionale e di capoluogo di provincia, 
è chiamato a partecipare alle rilevazioni statistiche previste dall'Istituto Nazionale di Statistica ed inserite nel 
Programma Statistico Nazionale 2023-2025 approvato con DPR 24 settembre 2024 oltre al Censimento 
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2022 -2031, organizzato secondo le disposizioni contenute 
nel Piano Generale di Censimento adottato dal Consiglio dell’Istat con deliberazione n. 20/2024 del 6 
novembre 2024, ovvero con cadenza annuale che richiede una raccolta di dati ed informazioni continue e 
tempestive; 
 
- l’Istat con circolare 1b “Avvio attività preparatorie del Censimento permanente della Popolazione e delle 
Abitazioni 2025: Rilevazione Areale (IST-02493) – componente A e componente L2 e Rilevazione da Lista 
(IST-02494)”  acquisita al prot. n. 75654 del 02/04/2025 al punto 2, dispone che le funzioni e i compiti degli 
Uffici Comunali di Censimento (UCC) sono attribuiti all'Ufficio di Statistica del Comune ed al Responsabile di 
quest’ultimo, sono assegnate le funzioni di Responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento (UCC) e che 
questo può essere coadiuvato da eventuale personale di staff o di back office. 
 
- con Circolare n. 2b acquisita al prot. n. 80367 del 08/04/2025, per assicurare il corretto svolgimento dei 
compiti assegnati, necessari per il buon andamento delle operazioni censuarie, l’Istat dispone che ciascun 
Ufficio Comunale di Censimento (UCC) deve disporre di risorse professionali, logistiche e strumentali 
adeguate in quantità e qualità e che le operazioni censuarie sono demandate ai Responsabili degli Uffici di 
Censimento, costituiti presso i Comuni che affidano l'incarico di personale di staff, coordinatore, operatore di 
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back office, rilevatori a personale dipendente e solo qualora quest’ultimo non sia sufficiente o non in possesso 
dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno; 
 
Atteso che: 
 
- con deliberazione della Giunta comunale n. 63 del 27.3.2025 con oggetto “Modifiche alla Macrostruttura 
dell’Ente e delle Linee Funzionali” è stata assegnata al Dipartimento IV – Servizio Stato civile e statistica tra 
l’altro, la Linea Funzionale “Statistica: rilevazioni statistiche demografiche, gestioni indagini ISTAT” ; 
 
- con determinazione RG n. 278/2025 del 06/02/2025 avente per oggetto “Revisione della Micro 
organizzazione dei Servizi del Dipartimento IV Popolazione e Digitalizzazione” è stato individuato il Servizio 
Stato Civile e Statistica a cui sono state assegnate, fra l’altro, le indagini statistiche e demografiche, oltre ai 
censimenti, e che la Responsabile è l’Avv. Mariafrancesca D’Adamo dotata di professionalità ed esperienza 
nel campo delle funzioni statistiche e demografiche; 
 
- le risorse assegnate al IV Dipartimento “Popolazione e Digitalizzazione”, in modo particolare le risorse umane 
assegnate ai Servizi Stato Civile e Statistica e Demografico e Elettorale, hanno acquisito corposa  esperienza 
nelle rilevazioni statistiche e censuarie che, unitamente alla conoscenza della materia anagrafica, garantisce 
il corretto ed efficiente svolgimento di tutte le attività richieste dall’Istat in ambito di monitoraggio, raccolta e 
coordinamento di funzioni e di personale nell’ambito delle procedure in esame; 
 
- la graduatoria dei rilevatori, che ha costituito l’Albo dei Rilevatori Statistici del Comune di Latina, approvata 
con determinazione RG n.1961/2021 del 24/11/2021 è scaduta e, pertanto, risulta necessario avviare una 
nuova selezione di rilevatori per dare attuazione agli adempimenti richiesti dall’ISTAT relativi alla raccolta dei 
dati relativi sia alle indagini statistiche che al Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 
2025 - Rilevazione Areale e Rilevazione da Lista; 
 
Dato atto che: 
 
- costituisce sperimentata formula organizzativa, efficace ed efficiente, che i compiti e le attività afferenti alle 
rilevazioni statistiche e censuarie siano assolti sia con le unità di personale interne assegnate al Dipartimento 
IV “Popolazione e digitalizzazione” aventi i requisiti dell’esperienza e competenza maturate nelle materie 
demografiche e statistiche – reclutati, su base volontaria, attraverso un interpello interno – sia con unità  
esterne individuate mediante procedura selettiva pubblica ed attinte dalla relativa graduatoria di durata 
triennale; 
 
- la ricognizione delle disponibilità del personale interno assegnato al Dipartimento IV, in possesso dei requisiti 
per l’espletamento dell’incarico, viene fatta attraverso l’interpello interno contestualmente alla procedura 
comparativa di selezione esterna, a fini di speditezza ed economicità del procedimento amministrativo; 
specificato che rientrano nelle competenze dell’Ufficio Comunale di Censimento la selezione e la nomina dei 
rilevatori; 
 
Ritenuto pertanto di avviare la selezione pubblica per la formazione di una graduatoria della durata di tre anni 
per rilevatori statistici, al fine di poter soddisfare le esigenze di reclutamento connesse alle rilevazioni 
statistiche ed al Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni;   
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Dato atto che le domande di partecipazione degli aspiranti rilevatori potranno essere presentate previa 
pubblicazione dell’Avviso di selezione nell'Albo online e nel portale istituzionale dell'Ente, esclusivamente 
secondo le modalità indicate nell’Avviso di selezione pubblica (ALLEGATO A) compilando l'apposito modulo 
di candidatura (ALLEGATO B), che si allegano al presente atto, quali parti integranti e sostanziali; 
 
Richiamati gli artt. 107 TUEL e 5, comma 2 del D.Lgs. 165/2001, per quanto afferente alla organizzazione 
degli uffici e gestione dei rapporti di lavoro e delle funzioni di assegnazione, nell’ambito delle leggi e degli atti 
di mocroorganizzazione; 
- 
 VISTI: 

• il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. in particolare l’art. 107 dello stesso; 

• il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., in particolare l’art. 5, comma 2 dello stesso; 

• il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.; 

• il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (allegato 4/2 del D.Lgs. 

118/2011); 

• lo Statuto comunale; 

• il Regolamento comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 

• il Regolamento comunale di contabilità; 

• il Regolamento comunale sui controlli interni; 

• Le circolari Istat nella materia de qua, in particolare le circolari 1b e 2b del 27.3.2025 (in atti, 

rispettivamente, con prot. n. 75654/2025 e prot. n. 80367/2025) 

D E T E R M I N A 
 
di approvare l’allegato avviso di selezione pubblica, per titoli, dei rilevatori e gli schemi di domanda, allegati 
alla presente determinazione rispettivamente quali Allegato A (Avviso selezione), Allegato B (Domanda di 
partecipazione rilevatori), quali parti integranti e sostanziali; 
 
di stabilire che gli allegati di cui al precedente punto, siano pubblicati nell’Albo Pretorio online e sul  portale 
istituzionale dell’ente; 
 
di dare atto che all’esito della procedura selettiva si procederà alla formazione della graduatoria dei  rilevatori, 
che avrà durata triennale a decorrere dalla data della sua pubblicazione all’Albo online e sul portale 
istituzionale del Comune di Latina; la graduatoria sarà formata da tutti coloro che presenteranno domanda con 
la modalità e nei termini previsti dall’avviso approvato con il presente provvedimento e che siano in possesso 
dei requisiti richiesti; in caso di parità di punteggio sarà data priorità, nella posizione in graduatoria, al candidato 
più giovane e, in caso di ulteriore parità, secondo l’ordine cronologico di ricevimento delle domande dei 
candidati; 
 
di dare atto inoltre, che i compensi per tutti gli operatori risultano essere quelli stabiliti dalle circolari Istat  e 
sono comunque da intendersi onnicomprensivi di qualsiasi rimborso spese, oneri riflessi e ritenute a norma di 
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legge; i compensi relativi all’attività censuaria saranno liquidati solo dopo che l’Istat avrà versato le relative 
somme al Comune di Latina; la mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come 
pure l’interruzione dello stesso, se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i 
questionari regolarmente compilati, trattati e/o consegnati, nonché validati dall’Istat; 
 
di dare atto, altresì, che: 
 
- gli incarichi conferiti ai soggetti esterni all’amministrazione non sono configurabili come rapporti di lavoro alle 
dipendenze dell’Ente, bensì come rapporto di lavoro di natura “occasionale” non comportante alcun diritto o pretesa alla 
trasformazione dello stesso a tempo indeterminato; 
- gli incarichi conferiti al personale interno saranno svolti extra-officio, previa autorizzazione ex art. 53 D.Lgs. 165/2001; 
- gli incarichi saranno coperti da polizza assicurativa accesa da parte dell’Istat. 
 
di precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa NON RICORRENTE; 

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e 
dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui 
sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio 
dell’ente e sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, da 
rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria 
allegati alla presente determinazione come parte integrante e sostanziale; 
di dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli adempimenti di cui al 
7° comma dell’art.183 del D. Lgs. n.267/2000, e per il parere di regolarità contabile di cui all’art. 147 bis del 
D.Lgs n.267/200, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura 
finanziaria e viene pubblicata sull’Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza; 
di dare atto altresì ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del Dirigente del  
Dipartimento e del Responsabile del presente procedimento; 
di dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’Albo Pretorio comunale, 
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n.33/2013; 
di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, 
comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e del vigente regolamento comunale dei controlli interni, la regolarità tecnica 
del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente 
Responsabile del Servizio. 
 
 
 
 
Responsabile di procedimento: D'adamo Mariafrancesca 
 
 
 
Latina, 12/08/2025 

Il  Dirigente Responsabile del Servizio 
 Giovangrossi Lucia 
Documento firmato digitalmente 

 (artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 


