
ALLEGATO  A – MODELLO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Spett.le
Comune  di Latina

c.a. Dirigente del  Servizio Cultura e Turismo
protocollo@pec.comune.latina.it

Avviso di indagine di mercato -  Presentazione  iniziative culturali da inserire all’interno del LATINA 
STORI@FEST 2025 . 19-25 Maggio.

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________
nato a _________________________________ il ___________ e residente in ____________ alla 
Via/Piazza _________________________________ n°______
C.F. _____________________________ documento d’identità ___________________ rilasciato 
da_________________________________ in data__________________________
in qualità di Legale Rappresentante / Amministratore Unico / Titolare / Delegato dell’impresa
 
________________________________________________________________________________
______con sede operativa nel Comune di_______________________ Provincia_______
 Stato_______________Via/Piazza________________________________________________
C.F.____________________________________Part.I.V.A.___________________________ Codice 
attività _______________ Tel. ___________________ Fax ___________________
E-mail_________________________PEC_________________________________________

CHIEDE

di partecipare all’Avviso esplorativo di cui all’oggetto consapevole del fatto che, in caso di mendace 
dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 
n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi 
speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le 
procedure relative agli appalti di servizi:

D I C H I A R A

a) di aver preso piena visione dell’avviso e di accettarne incondizionatamente tutte le condizioni ivi 
contenute, di avere valutato tutte le circostanze generali e particolari che possono avere influito 
sulla volontà di partecipazione alla procedura;
b) di essere in possesso dei requisiti di ordine generale e di non avere motivi di esclusione di cui 
all’art. 94 e 95 del D. Lgs. 36/2023.;
In particolare dichiara:
- che non sussistono nei propri confronti e nei confronti dell'operatore, di cui il sottoscritto é legale 
rappresentante, cause di divieto alla stipula dei contratti di cui agli artt.. 94, 95, 98 del D. Lgs. 
36/2023;
- che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di divieto, decadenza o sospensione di cui 
all’art. 67 del D. Lgs.  159/2011 di ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste 
dall’articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto 
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legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, 
comma 4, del medesimo codice. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4- bis, e 92, 
commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente 
alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia;  
- che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato/decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile per uno dei reati indicati agli art. 94, comma 1;
- che nei propri confronti non è mai stato contestato/emessa sentenza di condanna passata in 
giudicato/decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per uno dei reati indicati agli art.  98, 
comma 3, lett. h)  del  D.Lgs. 36/2023;

c) che la ditta non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 8.10.2001 
oppure di essersi avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383 del 18.10.2001, ma 
che il periodo di emersione si è concluso;

d) che relativamente alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge
68/1999:
□ la Ditta è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge predetta ed è in regola con gli
obblighi ivi previsti, e che tale disposizione di ottemperanza può essere certificata dal
competente Ufficio provinciale_______________________________________;
oppure (barrare l’ipotesi che interessa)
□ la Ditta, rientrando nella fascia occupazionale tra 15 e 35 dipendenti, non è soggetta agli obblighi 
della L. 68/99, in quanto non ha effettuato nuove assunzioni;
oppure
□ la Ditta non è soggetta alle disposizioni di cui alla Legge medesima avendo un numero di 
dipendenti inferiore a 15;

e) (barrare l’ipotesi che interessa)
□ di non essere stati destinatari di provvedimenti interdittivi nell’ultimo biennio
(decorrente dalla data di pubblicazione dell’avviso) di cui all’art. 14 del D.Lgs.
n.81/2008 e s.m.i.;
□ di essere stati destinatari di provvedimenti interdittivi nell’ultimo biennio
(decorrente dalla data di pubblicazione dell’avviso) di cui all’art. 14 del D.Lgs.
n.81/2008 e s.m.i. (in tale caso occorre indicare gli estremi di notifica del
provvedimento interdittivo):____________________________________________________
___________________________________________________________________________

f) di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 
(pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che 
hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio 
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei 
confronti del medesimo operatore economico;

g) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale prescritti nell’avviso di manifestazione 
di interesse:

- la società risulta iscritta al registro delle imprese presso la CCIAA 
di_________________________________, con il numero REA _____________________ per 



l’attività di_______________________________________________________________ con la 
seguente forma giuridica _______________________________________________ e con il 
seguente codice attività____________________,

- In caso di Associazioni si allega attribuzione p.iva e statuto da cui si evince lo scopo sociale 

attinente alla natura delle prestazioni richieste.

i) di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce proposta contrattuale e non 
vincola in alcun modo l’ente che sarà libero di seguire anche altre procedure e che lo stesso  si 
riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il 
procedimento avviato, senza che i soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa;

j) di essere a conoscenza che la presente istanza non costituisce prova di possesso dei
requisiti generali e speciali richiesti nell’avviso per l’affidamento del servizio.

k) di autorizzare l’Ente ad effettuare le comunicazioni alla seguente 
PEC______________________________________________________________;

l) che la partecipazione alla procedura in oggetto non determina una situazione di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 16 D.lgs n. 36/2023, non diversamente risolvibile;

m) di impegnarsi, ai sensi dell’art. 2, co. 3 del d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, a far rispettare ai propri 
dipendenti gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti
pubblici del Comune di Latina;

n) di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, la dichiarazione
mendace nonché l’esibizione di atti falsi o contenenti dati non più corrispondenti a verità, è
punita ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

Allega:

- proposta/iniziativa artistica-spettacolistica  di massima  con preventivo di spesa;

- curriculum del proponente;

-  atto costitutivo / statuto del soggetto proponente nel caso si tratti di associazione;

- documento d’identità.
 

Luogo e data________________________________

           il dichiarante
                                                          ____________________

    (timbro e firma)


